
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины                                              

ОПЦ.13 Охрана труда              

 

1. Цели и задачи УД  

Цели:   

-  соблюдение техники безопасности на предприятиях, изучение правовых вопросов по 

охране труда, основных требований безопасности труда, производственной санитарии и 

гигиены и пожарной профилактики при различных видах деятельности;  

-  изучение условий труда, направленное на обеспечение не только полной безопасности 

работника, но и создание оптимальных условий для повышения их работоспособности. 

. 

Задачи:  

- изложить основы охраны труда и техники безопасности на предприятиях (цели, задачи, 

объект, предмет дисциплины, основные понятия охраны труда, система охраны труда и 

техники безопасности и характеристика её основных элементов, порядок создания и 

управления);  

- изучить методические основы охраны труда и техники безопасности на предприятиях. 

 

 

2. Место УД  в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина «Охрана труда» относиться к общепрофессиональному циклу 

учебного плана по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

 

3. Результаты освоения УД  

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь:  

- применять средства индивидуальной и коллективной защиты 

-  анализ опасных и вредных факторов в сфере профессиональной деятельности 

- соблюдать требования по безопасному ведению технологического процесса 

знать:  

- предельно допустимые вредных веществ и индивидуальные средства защиты 

- принципы прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях 

- систему мер по безопасной эксплуатации опасных производственных объектов и 

снижению вредного воздействия на окружающую среду; 

 

4. Количество часов на освоение программы. 

объем образовательной программы в академических часах 40 часов, в том числе: 

учебная нагрузка обучающегося во взаимодействии с преподавателем 40 часа; 

 

5. Контроль результатов освоения УД: виды текущего контроля, формы 

промежуточной аттестации 

Текущий контроль: контроль выполнения  практических работ, тестовых заданий, устный 

опрос 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета 


